



UMOWA O ZACHOWANIU POUFNOŚCI

zawarta w dniu ................................... r. pomiędzy:
Polskim Górnictwem Naftowym i Gazownictwem Spółką Akcyjną z siedzibą w Warszawie przy ulicy Marcina Kasprzaka 25, 01-224 Warszawa, Oddziałem w Zielonej Górze, ul. Bohaterów Westerplatte 15, 65-034 Zielona Góra, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000059492, której akta rejestrowe prowadzi Sąd Rejonowy dla m. st. Warszawy, XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, posiadającą NIP 525-000-80-28 oraz kapitał zakładowy w wysokości 5 778 314 857 zł opłacony w całości, 
reprezentowaną przez: 

zwaną w dalszej części umowy dalej PGNiG lub Oddziałem
a
pełna nazwa i adres Uczelni / Szkoły, 
reprezentowaną przez:

zwaną w dalszej części umowy Uczelnią 


Zważywszy na to, że:
· Pan/Pani…………………………………………………………………………………………, student/ka Uczelni / uczeń Szkoły, wydziału / klasy ………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………, zwany dalej Zainteresowanym, zwrócił się do Oddziału z wnioskiem o udostępnienie materiałów na potrzeby pracy dyplomowej na temat …………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………., której promotorem jest Pan/Pani…………………………………………………………………
 ………………………………………………………………………………………………………,
· Oddział zezwolił na udostępnienie Zainteresowanemu informacji na potrzeby pracy dyplomowej,
· Zainteresowany złożył w Oddziale odrębne oświadczenie o zachowaniu poufności, 
zawiera się niniejszą umowę, której przedmiotem jest zobowiązanie Uczelni do zachowania poufności informacji, na zasadach określonych w umowie.

§ 1
1. Za informacje poufne Uczelnia uznaje, niezależnie od formy oraz sposobu ich wyrażenia, wszelkie informacje, przekazane Zainteresowanemu przez Oddział, w tym w szczególności informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1913), przez PGNiG S.A. oznaczone klauzulą „tajemnica PGNiG”, z zastrzeżeniem ust. 2.
2. Z informacji przekazanych Zainteresowanemu przez Oddział za poufne nie uznaje się tych informacji, które są podane przez PGNiG S.A. do publicznej wiadomości (np. wydawnictwa reklamowe, foldery, raporty roczne itp.). 
3. Na pisemne żądanie Uczelni Oddział zawiadomi na piśmie o informacjach poufnych przekazanych Zainteresowanemu przez podanie tytułu informacji, daty jej sporządzenia i rodzaju klauzuli poufności bądź zastrzeżeniu poufności oraz daty przekazania Zainteresowanemu.
4. [bookmark: _GoBack]Informacje poufne przekazane przez Oddział pozostają jego własnością. Oddział może na piśmie żądać od Zainteresowanego ich zwrotu w dowolnym terminie. O zwrocie informacji Oddział niezwłocznie poinformuje Uczelnię.
5. Czas ochrony informacji poufnych wynosi 3 lata (trzy lata) liczone od dnia zakończenia obrony pracy dyplomowej lub ostatecznej decyzji o rezygnacji z jej napisania lub obrony.
§ 2

1. Uczelnia zobowiązuje się do:

1) podjęcia wszelkich czynności zmierzających do zapewnienia, aby dostęp do przekazanych Zainteresowanemu informacji poufnych mieli tylko pracownicy Uczelni i osoby bezpośrednio związane z pisaniem i obroną pracy dyplomowej przygotowywanej przez Zainteresowanego (promotorzy, recenzenci), w tym do odebrania od ww. pracowników i osób oświadczeń o zobowiązaniu do zachowania poufności zgodnie z wzorem stanowiącym zał. nr 1 do umowy,
2) przekazania, w terminie 7 (siedmiu) dni od daty doręczenia pisemnego żądania Oddziału:
· informacji o osobach, które zapoznały się z informacjami poufnymi przekazanymi zainteresowanemu,
· oświadczeń o zachowaniu poufności, określonych w pkt 1,
3) nieudostępniania, w jakiejkolwiek formie i zakresie, przekazanych Zainteresowanemu informacji poufnych stronom trzecim, niezwiązanym z procedurą pisania i obrony pracy dyplomowej Zainteresowanego,
4) niewykorzystywania udostępnionych Zainteresowanemu informacji poufnych do celów niezwiązanych z pracą dyplomową Zainteresowanego,
5) niepublikowania ani niepodawania w inny sposób do wiadomości publicznej pracy napisanej z wykorzystaniem informacji poufnych przekazanych Zainteresowanemu. 

2. Dokonanie czynności wbrew postanowieniu ust. 1 pkt 3 - 5 wymaga uprzedniej pisemnej zgody Oddziału, wydanej na wniosek Uczelni złożony na co najmniej 1 (jeden) miesiąc przed przewidywanym terminem każdej z ww. czynności. Wyrażenie zgody nie stanowi zmiany umowy.
§ 3
1. Uczelnia przyjmuje na siebie pełną odpowiedzialność za wszelkie szkody spowodowane naruszeniem poufności informacji, przekazanych Zainteresowanemu w celu napisania przez niego pracy dyplomowej, w szczególności wynikłe wskutek niezachowania obowiązków, określonych w § 2 umowy przez pracownika/pracowników Uczelni albo inne osoby związane z pracą dyplomową bądź nieuprawnione do dostępu do informacji osoby trzecie. Nadto Uczelnia uznaje, że przekazane Zainteresowanemu informacje poufne stanowią dobro i własność Oddziału, a ich ujawnienie wbrew postanowieniom umowy stanowić będzie czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu ustawy, wskazanej w § 1 ust. 1 umowy.

2. PGNiG S.A. może obciążyć Uczelnię karą umowną w wysokości ……..… zł za każdy fakt ujawnienia informacji poufnej, jak również dochodzić od Uczelni odszkodowania za szkodę wyrządzoną ujawnieniem takiej informacji w wysokości przekraczającej wartość kary umownej.

§ 4

Niezależnie od uprawnień przewidzianych w § 3 umowy, Oddział może na piśmie żądać od Uczelni: 
· zaniechania niedozwolonych działań,
· usunięcia skutków niedozwolonych działań,
· złożenia jednokrotnego lub wielokrotnego oświadczenia odpowiedniej treści 
i w odpowiedniej formie. 

§ 5
PGNiG S.A. może odstąpić od umowy w każdym czasie w przypadku ustalenia, że nastąpiło ujawnienie informacji poufnej. Prawo odstąpienia podlega wykonaniu w terminie 3 (trzech) miesięcy od daty ww. ustalenia; oświadczenie o odstąpieniu wymaga uzasadnienia. 

§ 6
1. W rozumieniu umowy Uczelnią zwana jest także Szkoła, wskazana jako Strona umowy. 
2. Wymagana umową pisemna forma czynności zastrzeżona jest pod rygorem nieważności. 
3. Załączniki do umowy stanowią jej części integralne. 
4. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
5. W sprawach nieuregulowanych umową stosuje się przepisy kodeksu cywilnego oraz inne przepisy prawa powszechnego dotyczące przedmiotu umowy. 
6. Spory pomiędzy Stronami umowy rozstrzygać będzie sąd właściwy dla miasta Zielona Góra. 
7. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.
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